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Nr.1858/09.08.2024 
 

 

ANUNȚ DE ANGAJARE 
 

 SC TERMICA BRAD SA, aflată în subordinea Consiliului Local al 

Municipiului Brad și care desfășoară activitatea de producere, transport și 

distribuție a agentului termic în Municipiul Brad. 

  

 ANGAJEAZĂ: 

 

•  1 post  LĂCĂTUȘ MECANIC DE ÎNTREȚINERE ȘI REPARAȚII 

 

Cerințe:  

 
− 3 ani vechime în meseria de lăcătuş mecanic sau meserii similare; 

− Cunostințe privind construcția, funcționarea rețelelor de termoficare și a  

punctelor termice, exploatarea, întreținerea și repararea circuitului de 

distribuție a energiei termice; 

− Absolvent studii medii sau școală profesională și/sau curs de calificare; 

− Apt de muncă, cu parafa și viza medicului de medicina muncii; 

− Rezistență la stres și efort fizic; 

− Abilități pentru lucru în echipă; 

− Domiciliul în Municipiul Brad sau zonele din imediata apropiere, constituie 

avantaj; 

− Constituie un avantaj activitatea desfășurată pe un post identic sau similar. 

 

 

 

 

 

 

 
Persoanele interesate vor depune formularul de angajare și/sau Curriculum Vitae la sediul 

societății de pe strada Libertății, numărul 8, Municipiul Brad – Compartimentul Secretariat-Resurse 

Umane, pe adresa de email office@termicabrad.ro cu mențiunea postului pentru care candidați sau 

prin fax 0254611625, până la data de 14.08.2024 

 

Informații suplimentare pot fi solicitate la sediul societății sau la numărul de telefon 

0787639138 - Compartimentul Secretariat-Resurse Umane, de luni până vineri în intervalul orar 7:00-

15:00. 
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CĂTRE, 

                  CONDUCEREA S.C. TERMICA BRAD S.A. 

 

 Subsemnatul/a ......................................................, domiciliat/ă în Loc. .............................., 

Sat/Str. .................................................. , Nr. ......... , Bl. .........., Sc. ........., Ap. ........, Et. ......... , 

Județul .................................... , Telefon Nr. .......................... , cu privire la angajarea în cadrul 

societății în funcția de ...................................................................................................................... .  

• Menționez faptul că am o vechime în muncă în cadul societății de 

......................................................................................, realizată prin ocuparea postului de 

........................................................................................................ .  

• Menționez faptul că am o vechime în cadrul altei/altor instituții, în următoarele domenii/ 

meserii și perioade:  

........................................................................................................................... 

........................................................................................................................... 

..................................................................................................................................

....................................................................................................................  

........................................................................................................................... 

........................................................................................................................... 

 
 Data,        Semnătură candidat, 

.............................       .................................. 

 

 

 

 

Mențiunile conducătorului secției (după verificarea cunoștințelor teoretice și practice): 

..................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................... 

 
          Data,            Nume, prenume, semnătură conducător secție 

            ...............................                    ........................................................................ 

 

 

 

 

 

      APROBAT DIRECTOR,  

 

 (NUME ȘI PRENUME) ...........................................  

 

(Semnătura) ...............................................................  

 

 



 

 

 

 

 

 

Informare privind prelucrarea datelor cu caracter personal 

 
 

SC Termica Brad SA, cu sediul în Brad, str. Libertății, nr. 8, jud.Hunedoara, colectează şi procesează 

date personale ale persoanelor fizice în conformitate cu prevederile Regulamentului UE 679/2016 privind 

prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, în condiţii de siguranţă şi numai 

pentru scopurile specificate și aduce la cunostinta Domnului/Doamnei ___________________________ 

urmatoarele: 

 

A. Categorii de date cu caracter personal prelucrate: 
1. Nume și prenume 

2.Adresă 

2.Cod numeric personal 

3.Date BI/CI 

4. Număr de telefon 

5. Adresa poştă electronică 

6. Venit obținut 

7.Cetățenie 

8. Stare Civilă 

9. Imagine 

10. Semnătură 

11. Date medicale 

12. Nivelul Studiilor Absolvite 

B. Scopul prelucrării datelor cu caracter personal: 
Temeiul legal al prelucrării este dat de art.6, alin.(1) lit.b) din Regulamentul (UE) 679/2016 - prelucrarea este necesară 

pentru executarea unui contract la care persoana vizată este parte sau pentru a face demersuri la cererea persoanei vizate 

înainte de încheierea unui contract. 

C. Datele cu caracter personal enumerate la pct. A pot fi transmise către următorii destinatari: 
Autorităţile/instituţiile statului, societăți comerciale autorizate a presta activități în domeniul SSM, S.U., Medicina Muncii, 

Resurse Umane,  Salarizare-Contabilitate, ISCIR-RSVTI, Protecția Mediului, Pază, Transprt, cu care firma noastră poate 

avea încheiat un contract de prestări servicii, Registrul General de Evidență al Salariaților (REGES) prin aplicația 

REVISAL, Autorități publice, Organe de control, Organe fiscale/organe judiciare, Executori judecătorești, Instituții 

bancare, la solicitararea acestora. 

D. Transferul datelor cu caracter personal într-o ţară din afara Uniunii Europene sau a Spaţiului 

Economic European: 

Nu este cazul. 

E. Drepturile pe care le are persoana vizată în ceea ce priveşte datele cu caracter personal: 

Potrivit legislației în vigoare, aveți dreptul de a ne solicita accesul la datele dumneavoastră personale, 

rectificarea sau stergerea acestora, restricționarea prelucrării sau portabilităţii acestora. 

De asemenea, aveţi dreptul de a vă opune prelucrării. 

 

Imi exprim acordul ca SC Termica Brad SA să folosească datele de identificare cu caracter personal, 

puse la dispoziție, numai pentru întocmirea documentelor de angajare și anumitor documente ce vizează 

relațiile de muncă. 

 

Semnătură Operator ..........................................................                   

Semnătură Persoană Vizată...............................................   DATA......................................  

 

 


